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ПОЛОЖЕНИЕ
о социЕlльно-реабилитационIIом отделении инвалидов

Госуларственного бюджетного учреждения Республики Крым
кЩеrrтр социального обслуживания грах(дан

пожилого возраста I,I инвалидов г. Симферополя)

1. Общие положения

1.1.Социально-реабилитационное отделение инваJIидов (лалее - Отделение) является
структурным подразделением Государственного бtоджетного учре}кдения Республики Itрым
KI]eHTp социального обслухсивания граждан пох(илого возраста и инвалидов г.
Сиплферополя> (далее - Учреждение), действующего на основании Устава.
1.2. Сокращенные наименования Отделения:
- социально-реабилитационное отделение инвалLIдов (ул. Куйбышева,3) - СРО инвалид.
1.3. Отделение создается с целью оказания комплексареабилитационных услуг (социально -
медицинских, социаль}Iо психологических, социально бытовых, социально
педагогических, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала) в соответствии с
медицинским заключением и (лrли) индивидуальной програпtмой реабилитации или
абилитации }Iнв€Iлида (ИПРА), выданной оргаIIами медико - социальной экспертизы
(МСЭК), проведения оздоровительньIх и социшIьно - реабилитационньtх мероприятий с
иНвалиДами (далее - получатеJIи социальньн услуг), направленных на восстановле}Iие
IIоJIноценного функционирования или предотврапIения ухудшения физического или
ПСИХОЛОГИЧеСКОГО СОСТОЯНИЯ ЧеЛОВеКа С ОГРаНИЧеННЫМИ ВОЗIчIОЖЦОСТЯМИ И ИLIВZUIИДа.

1.4. В своей деятельности Отделение руководствуется Конституцией Российской
Федерации, законодательными и нормативными актаI\{и Российской Федерации и
Республики Крым, IIационЕIлыIыми стандартами в сфере социального обслуживания;
приказаN{и Министерства труда и социЕrльноЙ заrциты РоссиЙскоЙ Федерации и Республики
Iфым, Уставом Учреждения, настоящим Положением.
1.5. Социальные услуги в Отделении предоставляются получателIо в полустационарной
форме социального обслулсивания в условиях дFIевного пребывания граждан, включая
организацию их отдыха, поддержание активного образа жизни, участия в посильной
трудовой деятельности.
t.6. Получателем является граждани}I, признанный нуждающимся в соцIIальном
обслутсивании, но имеtощий медицинских противопоlсазаний для предоставления
социальньж услуг в полустационарной форме социального обслухtивания, в доступном для
rrего формате с учетоI\{ нарушенных функций организма.
1.7. Осlrованием для предоставления социальньж услуг в Оrцелении является признание
гражданIIIIа нуждаIошIиNIся в социitльном обслулсивании, утвержденная иIIдивидуаJIьная
программа предоставления социальньж услуг (далее - ИППСУ), в которой указаны форма
СОЦРIаЛЬнОго обслу>ltиванLIя, виды, объем, периодичность, условия, сроки предоставления
соцIIаJIьньж услуг, перечеLIь рекоменлуемых пос,гавщиков социаJIы{ых услуг, мероприя,гия
по социальному сопрово}кдениIо и договор о предоставлении социальных услуг.

Социалыrое сопрово}кдение осуществляется путем привлечеIшя оргапизаций,
предоставляюIцих TaKyIo помощь, на основе межведомственного взаимодействия ts

сооТВетствlIи с Порядком и Регламентом ме}кведомственного взаимодеЙствия при
Предоставлении социальIIых услуг и социального сопровох(дения, утI]ерх(денными
Постановлением Совета министров Республики Крым от 2 июня 2020 года Jllb 301 (Об
организации пIетсведомс,гвеIIIIого взаимодействия орга}Iов государственной власти
РеспУблlltс1,I Крым R связи с реализацией полномочрtй Республики Крыпr в сфере социчuIьного



обслуживания и признании утратившими силу некоторых постановлений Совета министров
Республики Крым> и в соответствии со статьей 28 Федера_пьного закона М 442-ФЗ от 28
декабря 2013 года (Об основах социального обслуживания граждан в Российской
Федерации>. Мероприятия по социальному сопровождению отражаются в индивидуальной
програN,Iме предоставл9ния социальных услуг (далее - ИППСУ).
1.8. Отделение оказывает социальные услуги бесплатно и на условиях частичной и полной
оплаты в соответствии с утвержденными тарифами на гарантированные и дополнительные
соци€}льные услуги.
1.9. ПродолжительЕость социального обслуживания в полустационарной форме
социального обслуживания граждан определяется с учетом их индивидуальных
потребностеЙ, в том числе мероприятий социальной реабилитации, предусмотренных ИПРА.
1.10. Отделение рЕц}мещается в специЕlльно предназначенном помещении, доступном для
инвалидов. Помещение обеспечено всеми средствами коммунЕlJIьно-бытового обслулtивания,
оснащено телефонной связью и компьютерной техникой.
1.1l. Обслуживание граждан осуществляется работниками, состоящими в штате
Учреждения.
|.I2. ,Щеятельность работников Отделения регламентируется трудовым договором.
Координация деятельности работников Отделения осуществляется заведующим отделением.
1.13. Работники Отделения должны обладать высокими моральными и морально-этическими
качествами, чувством ответственности и руководствоваться в работе принциrrами
гуманности, справедливости, объективности и доброжелательности.
1.14. При оказании услуг работники Отделения долrкны проявлять к получателям
социальньIх услуг максимальную чуткость, вежливость, внимание, вьIдержку,
предусмотрительность, терпение, учитывать их физическое и психическое состояние.
1.15 Работники Отделения обязаны соблюдать права человека и гражданина; обеспечивать
неприкосновенность личности и безопасность получателей социЕrльных услуг; использовать
информацию о получателях социальных услуг в соответствии с установленными
законодательством Российской Федерации о персонаJIьных данньж,
1.16. Социально-реабилитационное Отделение возглавляет заведующий, назначаемый на
должность и освобождаемый от должности приказом директора Учретсдения.
1.17. Заведующий Отделением в своей деятельности подчиняется заместителю директора по
вопросам социального обслуживания грах(дан пожилого возраста и инвалидов Учреждения.
Заведующий отделением несет персональную ответственность за деятельность отделения.
1.18. Организация и ликвидация Отделения осуществляется в установленном порядке по
решению руководителя Учреждения по согласованию с Министерством труда и социальной
защиты Республики Крым.

2. Щели, задачи, направления деятельности Отделения

2.1. Основной целью деятельности Отделения является улучшение условий
}кизнедеятельности грalкдан, расширение их возмохсностей самостоятельно обеспечивать
свои основные жизненные потребности.
2.2. С этой целью Отделение решает следующие задачи:
- оказание различных видов социttльньж услуг инвЕrлидам, наIIравленных на реактивизацию
(переориентацию с пассивного образа жизни на активный), ресоциализацию (возобновление
социальньж связеЙ), интеграцию и реинтеграцию (возвращение в общество), снятие остроты
собственноЙ социальной малозначимости, осуществление возможной адаптации к условиям
проживания;
- своевременное и качестве[Iное удовлетворение индивидуальных потребностей полу.Iателей
социальньж услуг, вне зависимости от их возраста, остро ну}кдающихся в социальной
поддержке, направленной на поддерх(анио их жизнедеятельности, социального, физического
и психологического статуса на основании требований Федерального закона кОб основах



социального обслуживания граждан в Российской Федерации> J,,lb 442-ФЗ от 28.12.2013 года,
нормативньIх правовых актов Российской Федерации, Республики Крым, при условии
соблюдения принципов гуманности, адресности, преемственности, доступности и
конфиденциЕtльности предоставления помощи.
2.З. Социальное обспуживание граждан осуществляется путем предоставления им
социальньж услуг, необходимых для удовлетворения жизненньIх потребностей, в
соответствии с перечнем социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальньж
услуг в Республике Крым, а также оказания, по их желанию, дополнительных социчlльных
услуг, не входящих в н€u}ванный перечень.
2.4. Щеятельность Отделения направлена на:
- вьuIвление и учёт граждан, нуждающихся в социально-реабилитационном обслуживании;
- определение необходимых видов и объемов социальных услуг;
- предоставление инвЕIлидам социально-реабилитационных услуг с учетом их интересов,
индиврIдуЕrльных потребностей, состояния здоровья и степени самооболу}кивания, а так }ке

социально-экономических факторов ;

- осуществление мероприятий по повышению качества обслуживания;
- соблюдение требований к качеству, порядку и условиям предоставления социirльных услуг;
- привлечение рЕвличных государственных и негосударственных структур к решению
вопросов, касающихся социального обслуживания получателей социальньж услуг;
- консультирование по вопросам социЕrльного характера.

3. Организация деятельности Отделения

3.1. Граждане от 18 лет и старше принимаются на обслуживание в социально-
реабилитационное отделение инвалидов на основании решения о признании гражданина
нух(дающимся в социЕlльных услугах, индивидуальной программы предоставления
социЕrльпьш услуг и договора на социальное обслуживание.
3.2. Администрация Учреждения заключает с гражданином, признанным нуждаюцимся в
социальном обслуживании письменныЙ договор, определяющиЙ условия предоставления
социальньж услуг, права и обязанности сторон, при необходимости - порядок и рд}мер их
оплаты.
З.3. Социальные услуги предоставляются босплатно, за ппату или частичную плату"
З.4. Социальные услуги предоставляются бесплатно лицам, определенным действующим
законодательством.
3.5. СоциаJIьные услуги предоставляются за плату или частичную плату, если на дату
обращения среднедушевой доход зtulвителя превышает полуторную величину прожиточного
Минимр{а, установленного в Республике Крым для соответствующей социально-
демографической группы населения.
3.6. Размер ежемесячной платы за предоставление социальньж услуг рассчитывается на
основе тарифов на социальные услуги, но не мо}кет превышать пятьдесят процентов рiвницы
МеЖДУ величиноЙ среднедушевого дохода получателя социальных услуг и полуторноЙ
величиноЙ прожиточного минимумц установленного в Республике Крым для
соответствующей социально-демографической группы населения. Тарифы на социальные
услуги устанавливаются в порядке, определенном Министерством труда и социальной
защиты Республики Крым.
3.7. Плата за предоставление социальных услуг производится в соответствии с,Щоговором о
предоставлении социЕrльньж услуг. В случае изменения среднедушевого дохода получателя
социttльньж услуг и (или) величины прожиточного минимум4 установленноrо в Республике
Крым для соответствующей социально-демографической группы населения, размер платы за
оказание социальных услуг подлехшт пересмотру в порядке, установленном Щоговором о
предоставлении социальньж услуг.
3.8. Получателям социальньж услуг сверх социаJIьньж услуг, установленных ИППСУ, по их
желаниIо могут предоставляться дополнительные социальные услуги за плату, исходя из цен



(тарифов) на дополнительные социальные услуги, установленных в соответствии с
законодательством.
3.9. Зачисление на социальЕое обслуясивание производится приказом директора Учреяrдения,
изданным на основании заключенного rЩоговора о предоставлении социальных услуг.
3.10. Перечень сведений и документов, необходимьrх для признания гражданина
нуждающимся в социtlльном обслуживании:
а) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заrIвителя в соответствии с
законодательством Российской Федерации ;

б) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность законного rrредставителя и
документ, подтверждающий полномочия законного представителя (при обращении
законного представителя заявителя);
в) ИППСУ, в которой указана форма социального обслуживания, виды, объем,
периодичность, условия, сроки предоставления социальных услуг и перечень
рокомендуемых поставщиков социальньIх услуг, а также мероприятия по социальному
сопровождению (при наличии);
г) удостоверение и документы, подтверждающие право гражданина на полrIение
социальной поддержки;
д) документы, подтверждающие доходы заявителя и членов его семьи, полученныо в
денежной форме, а также сведения о принадлежащем ему (им) имуществе на праве
собственности, необходимые для определения среднедушевого дохода в порядке,
определенном постановлением Правительства Российской Федерации, в целях расчета
размера платы за предоставление социальных услуг (за исключением лиц, поJIучающим
социt}льные услуги бесплатно) ;

е) заявление о согласии на использование и обработку персональных данных;
ж) справка медицинской организации о состоянии здоровья (частичной или гtолной утрате
способности к самообслуживанию) получателя социальньж услуг.
3.11. На каждого получателя социальньж услуг формируется личное дело, в состав которого
входят документы, определенные пунктом 3.10., экземпляр ,Щоговора о предоставлении
социальньж услуг, обращение (заявление) получателя социальных услуг и индивидиульная
программа предоставления социальньж услуг.
З.|2. Оздоровительно-реабилитационные мероприятия проводятся с учотом их
индивидуальной программы р еабилитац ии и абилитации.
3.13. Предоставление соцрIаJIьных услуг в социt}льно-реабилитационном отделении
осуществляется в дневное время суток (с 8.30 до 17.00 часов кроме субботы, воскресенья и
пра:}дничньIх выходных дней).

4. Прекращение предоставления социальных услуг

4.|. Прекращение предоставления социальных услуг получателям социальньж услуг
производится на основании приказа в следующих случаJIх:

. по письменноп{у заявлению полr{ателя социальньIх услуг;

. при окончании срока предоставления социальных услуг в соответствии с Иппсу и
(или) истечении срока /{оговора о предоставлении социальных услуг;

. при нарушеIIии получателем социальных услуг условий заключенпого !оговора о
предоставлении социальньIх услуг в порядке, установленном данным !оговором;

о HEl основаIIии репIения суда о признании получателя услуг безвестно отсутствующим
или умершим;

. при осуждоIIии получателя социальньrх услуг к отбываниIо наказания в виде лишения
свободы;

о в слуII&е смерти получателя социальных услуг;
. в слутIае ликвидации поставщика социальньIх услуг.



5" ответственность

5.1. Всю полноту ответственности за организацию работы Отделения и выполнение
возложенньIх настоящим Положением целейо задач и функций несет заведующий
отделением.
5.2. Степень ответственности работников Отделения определяется их трудовым договором.

б. Заключительные полоя(ения

6.1. Настоящее Положение может изменяться и дополняться в связи с совершенствованием
форм и методов работы отделения.
6.2. Все изменения и дополнения к настоящему ПоложеЕию утверждаются директором
Учреждения.


